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(21 ก.พ.68) เวลา 13.30 น. นายนภพล มนต์มนัสสิทธิ ผู้อ านวยการเขต
ลาดพร้าว มอบหมาย นายเอกฤทธิ์ จั่นตระกูล พ.อ.ท.สมบูรณ์ แสงแก้ว ผู้ช่วย
ผู้อ านวยการเขตลาดพร้าว คณะผู้บริหารเขต และเจ้าหน้าท่ีเขต ร่วมประชุม
หารือแนวทางการด าเนินงานคณะขับเคลื่อนการมีส่วนร่วมเพื่อการพัฒนาเขต 
(คคพ.เขต) ครั้งท่ี 1/2568 ร่วมกับ คณะขับเคลื่อนฯ น าโดย ศ.ดร.อรุณ บ่าง
ตระกูลนนท์ ประธานคณะกรรมการสภาคนเมืองประจ าเขตลาดพร้าว เพ่ือรับ
ฟังวัตถุประสงค์และแนวทางการด าเนินงานของคณะขับเคลื่อนการมีส่วนร่วม

เพ่ือพัฒนาเขต (คคพ.เขต) ณ ห้องประชุม ชั้น 2 ส านักงานเขตลาดพร้าว



ประเด็นหรือเร่ืองในการมีส่วนร่วม
- ปัญหาข้อเสนอแนะในการพัฒนาพื้นท่ีเขตลาดพร้าว

สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม
- คณะขับเคลื่อนการมีส่วนร่วมเพื่อพัฒนาเขตลาดพร้าว

ผลจากการมีส่วนร่วม
-คณะขับเคลื่อนการมีส่วนร่วมเพื่อพัฒนาเขตลาดพร้าว ร่วมกับ โรงเรียนฝึกอาชีพ

กรุงเทพมหานคร (ม้วนบ ารุงศิลป)์ สนับสนุนโอกาสสร้างอาชีพ จัดกิจกรรม Open House เปิด
บ้านสานงานอาชีพ 28 ก.พ. – 1 มี.ค. 68

การน าผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการด าเนินงานของหน่วยงาน
- ส านักงานเขตลาดพร้าว ได้เปิดอิกาสให้ผู้มีรายได้น้อย กลุ่มเปราะบางหรือผู้ต้องการ

สร้างอาชีพใหม่ๆ ได้มีโอกาสเรียนและเข้าถึงด้วยการจัดกิจกรรม Open house เปิดบ้านสานฝัน
อาชีพ ได้ประชาสัมพันธ์หลักสูตรการสอนและจัดกิจกรรม work shop ทดลองเรียน พร้อมสมัคร
เรียนนอกสถานท่ี

ด าเนินการในปีงบประมาณ 2568
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