
รายงานผลความก้าวหน้า
การด าเนินการตามนโยบาย

หรือแผนการบริหาร
และพัฒนาทรัพยากรบุคล

กรุงเทพมหานคร 
พ.ศ. 2566

(รอบ 6 เดือน ตุลาคม 2565 – มีนาคม 2566)



ส ำนักงำนคณะกรรมกำร
ข้ำรำชกำรกรุงเทพมหำนคร



(แบบฟอรม สยป.01/66) @ สํานักยุทธศาสตรและประเมินผล กทม. 1/4 ขอมูล ณ วันที่ 20-04-2023

แบบบันทึกการตรวจประเมินผลการปฏิบัติราชการประจําปี พ.ศ. 2566 สํานักงานคณะกรรมการขาราชการกรุงเทพมหานคร : จํานวน 23 โครงการฯ

ลําดับ รายชื่อโครงการหรือกิจกรรม
(ตามแผนปฏิบัติราชการประจําปี) งบฯ ที่ไดรับ งบฯ ที่

เบิกจาย

ความคืบ
หนาลา
สุด (%)

ผลการดําเนินการ ราย 12 เดือน (ระหวาง ม.ค.- ธ.ค.) ขอคิดเห็น/ขอเสนอแนะ
ของผูตรวจประเมิน1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

1

โครงการคัดเลือกผูแทนขาราชการกรุงเทพมหานครและผู
แทนบุคลากรกรุงเทพมหานครเป็นกรรมการในคณะ
กรรมการขาราชการกรุงเทพมหานครและบุคลากร
กรุงเทพมหานคร (ก.ก.)

(กองบริหารทัว่ไป)

520.00 0.00 0.00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2

กิจกรรมการประชุมเพื่อรับฟังความคิดเห็นและขอเสนอ
แนะจากสํานักและสํานักงานเขต เกี่ยวกับการดําเนิน
การกระจายภารกิจการจัดบริการสาธารณะที่เกี่ยวของกับ
ประชาชนในพื้นที่

(กองอัตรากําลัง)

0.00 0.00 45.00 30 30 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

3

กิจกรรมการปรับปรุงหลักเกณฑและวิธีการใหขาราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานครมีหรือ
เลื่อนวิทยฐานะ ตามมติ ก.ก.

(กองอัตรากําลัง)

0.00 0.00 65.00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4

กิจกรรมการปรับปรุงหลักเกณฑและวิธีการใหขาราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานครมีหรือ
เลื่อนวิทยฐานะ

(กองอัตรากําลัง)

0.00 0.00 45.00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

5

โครงการพัฒนาระบบบริหารทรัพยากรบุคคลของกรุงเทพ
มหานคร

(กองทะเบียนประวัติขาราชการ)

11,125,900.00 0.00 40.00 10 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

6

กิจกรรมการสงเสริมการประเมินคุณธรรมและความ
โปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (ITA)

(กองวินัยและสงเสริมจริยธรรม)

0.00 0.00 15.00 20 20 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

7

โครงการการบูรณาการชองทางและระบบการรองเรียน
เกี่ยวกับพฤติกรรมคอรรัปชันและแสดงผลการรองเรียน
เปิดเผยตอสาธารณชน

(กองวินัยและสงเสริมจริยธรรม)

0.00 0.00 70.00 40 40 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0กร
ุงเท

พมห
าน

คร



(แบบฟอรม สยป.01/66) @ สํานักยุทธศาสตรและประเมินผล กทม. 2/4 ขอมูล ณ วันที่ 20-04-2023

ลําดับ รายชื่อโครงการหรือกิจกรรม
(ตามแผนปฏิบัติราชการประจําปี) งบฯ ที่ไดรับ งบฯ ที่

เบิกจาย

ความคืบ
หนาลา
สุด (%)

ผลการดําเนินการ ราย 12 เดือน (ระหวาง ม.ค.- ธ.ค.) ขอคิดเห็น/ขอเสนอแนะ
ของผูตรวจประเมิน1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

8

กิจกรรมมาตรการสนับสนุนการบูรณาการนโยบายขอมูล
เปิด

(กองวินัยและสงเสริมจริยธรรม)

0.00 0.00 40.00 20 20 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

9

โครงการหนวยงานตนแบบปลอดการทุจริต และใหรางวัล
หนวยงานที่ไดคะแนนสูง

(กองวินัยและสงเสริมจริยธรรม)

0.00 0.00 40.00 20 20 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

10

โครงการเฝ าระวังและตอตานการทุจริต และสแกนพื้นที่
เสี่ยงตอการทุจริต

(กองวินัยและสงเสริมจริยธรรม)

0.00 0.00 60.00 40 40 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

11

กิจกรรมอบรมหลักสูตรการสอบสวนพิจารณาขาราชการ
กรุงเทพมหานครสามัญ

(กองวินัยและสงเสริมจริยธรรม)

0.00 0.00 50.00 5 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

12

กิจกรรมพัฒนาและสงเสริมความรูดานวินัยขาราชการ
กรุงเทพมหานครสามัญ

(กองวินัยและสงเสริมจริยธรรม)

0.00 0.00 15.00 5 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

13

กิจกรรมการจัดทําแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริตสําหรับ
โครงการที่ไดรับงบประมาณตัง้แต 10 ลานบาทขึ้นไป

(กองวินัยและสงเสริมจริยธรรม)

0.00 0.00 60.00 45 45 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

14

กิจกรรมจัดทําประกาศนโยบายตอตานการรับสินบน
(Anti-Bribery Policy)

(กองวินัยและสงเสริมจริยธรรม)

0.00 0.00 70.00 30 30 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

15

โครงการการคัดเลือกเพื่อบรรจุและแตงตัง้บุคคลเขารับ
ราชการเป็นขาราชการกรุงเทพมหานครสามัญ

(กองสรรหาบุคคล)

2,332,800.00 0.00 30.00 20 20 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

16

โครงการการสอบแขงขันเพื่อบรรจุและแตงตัง้บุคคลเขา
รับราชการเป็นขาราชการกรุงเทพมหานครสามัญ

(กองสรรหาบุคคล)

0.00 0.00 65.00 50 50 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

17

โครงการคัดเลือกคนพิการเพื่อบรรจุและแตงตัง้เขารับ
ราชการเป็นขาราชการกรุงเทพมหานครสามัญ

(กองสรรหาบุคคล)

669,500.00 0.00 90.00 25 25 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
กร

ุงเท
พมห

าน
คร



(แบบฟอรม สยป.01/66) @ สํานักยุทธศาสตรและประเมินผล กทม. 3/4 ขอมูล ณ วันที่ 20-04-2023

ลําดับ รายชื่อโครงการหรือกิจกรรม
(ตามแผนปฏิบัติราชการประจําปี) งบฯ ที่ไดรับ งบฯ ที่

เบิกจาย

ความคืบ
หนาลา
สุด (%)

ผลการดําเนินการ ราย 12 เดือน (ระหวาง ม.ค.- ธ.ค.) ขอคิดเห็น/ขอเสนอแนะ
ของผูตรวจประเมิน1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

18

โครงการความรวมมือคัดเลือกกําลังคนอาชีวศึกษาเพื่อ
บรรจุและแตงตัง้บุคคลเขารับราชการเป็นขาราชการ
กรุงเทพมหานครสามัญ

(กองสรรหาบุคคล)

209,300.00 0.00 35.00 20 20 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

19
มอบรางวัลคุณภาพการใหบริการของกรุงเทพมหานคร

(กองพัฒนาระบบราชการกรุงเทพมหานคร)
571,800.00 0.00 30.00 25 25 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

20

กิจกรรมกําหนดมาตรการเพื่อสงเสริมใหเกิดความเทา
เทียมทางเพศ

(กองพัฒนาระบบราชการกรุงเทพมหานคร)

0.00 0.00 72.00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

21

กิจกรรมจัดทําหนังสืออิเล็กทรอนิกส ก.พ.ค. กรุงเทพมหา
นคร ผูพิทักษระบบคุณธรรม

(กองพิทักษระบบคุณธรรม)

0.00 0.00 49.00 30 30 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

22

โครงการจัดเก็บคําวินิจฉัย ก.พ.ค. กรุงเทพมหานคร ทาง
ระบบอิเล็กทรอนิกส

(กองพิทักษระบบคุณธรรม)

0.00 0.00 55.00 35 35 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

23

กิจกรรมจัดทําสื่อมัลติมีเดียเพื่อสงเสริมการใชหลักธรรม
าภิบาลและระบบคุณธรรม

(กองพิทักษระบบคุณธรรม)

0.00 0.00 45.00 18 18 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

จํานวนขอมูลที่ครบถวน/สมบูรณ จํานวน 23 โครงการ/กิจกรรม - - - -

รายงานผลการตรวจสอบ (จากนักวิเคราะหนโยบายและแผน สํานักยุทธศาสตรและประเมินผล)

** จํานวนโครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจําปี............จํานวน ........... โครงการ/กิจกรรม

1. มีการบันทึกโครงการ/กิจกรรมลงในระบบฯ..............ครบถวน.................ไมครบถวน (ขาด........... โครงการ/กิจกรรม)

2. ขอมูลที่บันทึก มีรายละเอียดครบถวน..............สมบูรณ.................ไมสมบูรณ (ขาด........... โครงการ/กิจกรรม)

** มีความตอเน่ืองของการรายงานฯ (ทุกเดือน).............ตอเน่ือง .................ไมตอเน่ือง (ขาด........... โครงการ/กิจกรรม)กร
ุงเท

พมห
าน

คร



(แบบฟอรม สยป.01/66) @ สํานักยุทธศาสตรและประเมินผล กทม. 4/4 ขอมูล ณ วันที่ 20-04-2023

(ดู..รายงานลาสุด)

กร
ุงเท

พมห
าน

คร



สถำบันพัฒนำ
ข้ำรำชกำรกรุงเทพมหำนคร



(แบบฟอรม สยป.01/66) @ สํานักยุทธศาสตรและประเมินผล กทม. 1/5 ขอมูล ณ วันที่ 20-04-2023

แบบบันทึกการตรวจประเมินผลการปฏิบัติราชการประจําปี พ.ศ. 2566 ** สถาบันพัฒนาขาราชการ กทม. สํานักปลัดกรุงเทพมหานคร : จํานวน 31 โครง

การฯ

ลําดับ รายชื่อโครงการหรือกิจกรรม
(ตามแผนปฏิบัติราชการประจําปี) งบฯ ที่ไดรับ งบฯ ที่เบิกจา

ย

ความคืบ
หนาลา
สุด (%)

ผลการดําเนินการ ราย 12 เดือน (ระหวาง ม.ค.- ธ.ค.) ขอคิดเห็น/ขอเสนอแนะ
ของผูตรวจประเมิน1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

1

กิจกรรมการเบิกจายงบประมาณในภาพรวมของสถาบัน
พัฒนาขาราชการกรุงเทพมหานคร

(สถาบันพัฒนาขาราชการ กทม.)

196,991,920.00 56,838,424.00 24.00 100 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2

โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาทรัพยากรบุคคลของ
กรุงเทพมหานครตามแผนยุทธศาสตรการบริหาร
ทรัพยากรบุคคลของกรุงเทพมหานคร (พ.ศ.2566-2570)

(สถาบันพัฒนาขาราชการ กทม.)

941,000.00 0.00 45.00 15 15 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

3

โครงการพัฒนานวัตกรรมเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานของหนวยงาน

(สถาบันพัฒนาขาราชการ กทม.)

0.00 0.00 40.00 5 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4

โครงการสงเสริมการศึกษาเพิ่มเติม ฝึกอบรม ประชุม
และดูงานในประเทศและตางประเทศ (การศึกษาเพิ่มเติม
/ฝึกอบรม/ประชุม/ดูงาน ตางประเทศ)

(สถาบันพัฒนาขาราชการ กทม.)

16,247,445.00 5,765,049.00 35.00 25 25 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

5

โครงการสงเสริมการศึกษาเพิ่มเติม ฝึกอบรม ประชุม
และดูงานในประเทศและตางประเทศ (การศึกษาเพิ่มเติม
/ฝึกอบรม/ประชุม/ดูงาน ในประเทศ)

(สถาบันพัฒนาขาราชการ กทม.)

38,963,555.00 10,749,788.00 53.00 30 30 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

6

กิจกรรมการพัฒนาฐานขอมูลของสถาบันพัฒนาขารา
ขการกรุงเทพมหานคร

(สถาบันพัฒนาขาราชการ กทม.)

0.00 0.00 30.00 5 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

7

โครงการเสริมสรางวัฒนธรรมองคกรและนวัตกรรมการ
พัฒนาทรัพยากรบุคคล (หลักสูตรกระบวนการพัฒนา
นวัตกรรมการเรียนรูที่มีประสิทธิภาพ)

(สถาบันพัฒนาขาราชการ กทม.)

235,000.00 153,647.00 100.00 55 55 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

8

โครงการเสริมสรางวัฒนธรรมองคกรและนวัตกรรมการ
พัฒนาทรัพยากรบุคคล (หลักสูตรการสงเสริมการใช
นวัตกรรมเพื่อพัฒนาทรัพยากรบุคคล)

(สถาบันพัฒนาขาราชการ กทม.)

457,000.00 0.00 9.00 5 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

กร
ุงเท

พมห
าน

คร



(แบบฟอรม สยป.01/66) @ สํานักยุทธศาสตรและประเมินผล กทม. 2/5 ขอมูล ณ วันที่ 20-04-2023

ลําดับ รายชื่อโครงการหรือกิจกรรม
(ตามแผนปฏิบัติราชการประจําปี) งบฯ ที่ไดรับ งบฯ ที่เบิกจา

ย

ความคืบ
หนาลา
สุด (%)

ผลการดําเนินการ ราย 12 เดือน (ระหวาง ม.ค.- ธ.ค.) ขอคิดเห็น/ขอเสนอแนะ
ของผูตรวจประเมิน1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

9

โครงการเสริมสรางวัฒนธรรมองคกรและนวัตกรรมการ
พัฒนาทรัพยากรบุคคล (หลักสูตรการสงเสริมศักยภาพ
การพัฒนาองคกรดิจิทัลของกรุงเทพมหานคร)

(สถาบันพัฒนาขาราชการ กทม.)

547,000.00 0.00 9.00 3 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

10

โครงการเสริมสรางวัฒนธรรมองคกรและนวัตกรรมการ
พัฒนาทรัพยากรบุคคล (หลักสูตรการเสริมสราง
ประสิทธิภาพการพัฒนางาน)

(สถาบันพัฒนาขาราชการ กทม.)

842,500.00 0.00 40.00 5 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

11

โครงการเสริมสรางวัฒนธรรมองคกรและนวัตกรรมการ
พัฒนาทรัพยากรบุคคล (หลักสูตรการสรางองคกรแหง
การเรียนรู (Learning Organization)

(สถาบันพัฒนาขาราชการ กทม.)

570,300.00 0.00 40.00 5 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

12

กิจกรรมการจัดทําสื่อสงเสริมการเรียนรูดวยตนเองผาน
ระบบออนไลน

(สถาบันพัฒนาขาราชการ กทม.)

0.00 0.00 40.00 20 20 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

13

โครงการพัฒนาศักยภาพของนักบริหารและเตรียมความ
พรอมการเป็นผูนําในการปฏิบัติภารกิจของเมืองใน
อนาคต (หลักสูตรการฝึกอบรมนักบริหารมหานครระดับ
สูง รุนที่ 18)

(สถาบันพัฒนาขาราชการ กทม.)

3,699,100.00 2,359,093.00 85.00 80 80 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

14

โครงการพัฒนาศักยภาพของนักบริหารและเตรียมความ
พรอมการเป็นผูนําในการปฏิบัติภารกิจของเมืองใน
อนาคต (หลักสูตรการฝึกอบรมการเพิ่มศักยภาพการ
ตรวจราชการกรุงเทพมหานคร)

(สถาบันพัฒนาขาราชการ กทม.)

579,400.00 0.00 0.00 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

15

โครงการพัฒนาศักยภาพของนักบริหารและเตรียมความ
พรอมการเป็นผูนําในการปฏิบัติภารกิจของเมืองใน
อนาคต (หลักสูตรการฝึกอบรมการบริหารงานเขต)

(สถาบันพัฒนาขาราชการ กทม.)

1,022,000.00 0.00 0.00 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

16

โครงการพัฒนาศักยภาพของนักบริหารและเตรียมความ
พรอมการเป็นผูนําในการปฏิบัติภารกิจของเมืองใน
อนาคต (หลักสูตรการฝึกอบรมนักบริหารมหานครระดับ
ตน รุนที่ 42 และรุนที่ 43)

(สถาบันพัฒนาขาราชการ กทม.)

8,884,000.00 0.00 30.00 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0กร
ุงเท

พมห
าน

คร



(แบบฟอรม สยป.01/66) @ สํานักยุทธศาสตรและประเมินผล กทม. 3/5 ขอมูล ณ วันที่ 20-04-2023

ลําดับ รายชื่อโครงการหรือกิจกรรม
(ตามแผนปฏิบัติราชการประจําปี) งบฯ ที่ไดรับ งบฯ ที่เบิกจา

ย

ความคืบ
หนาลา
สุด (%)

ผลการดําเนินการ ราย 12 เดือน (ระหวาง ม.ค.- ธ.ค.) ขอคิดเห็น/ขอเสนอแนะ
ของผูตรวจประเมิน1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

17

โครงการพัฒนาศักยภาพของนักบริหารและเตรียมความ
พรอมการเป็นผูนําในการปฏิบัติภารกิจของเมืองใน
อนาคต (หลักสูตรการฝึกอบรมนักบริหารมหานครระดับ
กลาง รุนที่ 29)

(สถาบันพัฒนาขาราชการ กทม.)

3,293,600.00 0.00 30.00 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

18

โครงการพัฒนาทรัพยากรบุคคลของกรุงเทพมหานครใหมี
สมรรถนะ (หลักสูตรการฝึกอบรม Coaching &
Mentoring เพื่อพัฒนาคุณภาพการปฏิบัติงาน)

(สถาบันพัฒนาขาราชการ กทม.)

1,232,500.00 674,448.00 90.00 80 80 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

19

พัฒนาทรัพยากรบุคคลของกรุงเทพมหานครใหมีสมรรถ
นะ (หลักสูตรการฝึกอบรมปฐมนิเทศขาราชการกรุงเทพ
มหานคร)

(สถาบันพัฒนาขาราชการ กทม.)

12,645,300.00 4,288,957.00 60.00 35 35 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

20

โครงการพัฒนาทรัพยากรบุคคลของกรุงเทพมหานครใหมี
สมรรถนะ (หลักสูตรการฝึกอบรมโปรแกรมคอมพิวเตอร
เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน)

(สถาบันพัฒนาขาราชการ กทม.)

2,778,600.00 1,558,491.00 10.00 20 20 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

21

โครงการพัฒนาทรัพยากรบุคคลของกรุงเทพมหานครใหมี
สมรรถนะ (หลักสูตรสรางเสริมจริยธรรมในการปฏิบัติ
งาน)

(สถาบันพัฒนาขาราชการ กทม.)

490,000.00 0.00 20.00 10 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

22

โครงการพัฒนาทรัพยากรบุคคลของกรุงเทพมหานครใหมี
สมรรถนะ (หลักสูตรการฝึกอบรมเพื่อพัฒนาสมรรถนะ
ของขาราชการกรุงเทพมหานคร)

(สถาบันพัฒนาขาราชการ กทม.)

1,746,000.00 0.00 20.00 10 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

23

โครงการพัฒนาทรัพยากรบุคคลของกรุงเทพมหานครใหมี
สมรรถนะ (หลักสูตรการฝึกอบรมเพื่อพัฒนาทักษะความ
สามารถเชิงสมรรถนะ (Soft Skills)

(สถาบันพัฒนาขาราชการ กทม.)

1,358,500.00 0.00 20.00 10 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

24

โครงการพัฒนาทรัพยากรบุคคลของกรุงเทพมหานครใหมี
สมรรถนะ (หลักสูตรฝึกอบรมการพัฒนานักกฎหมาย
กรุงเทพมหานคร)

(สถาบันพัฒนาขาราชการ กทม.)

7,857,900.00 0.00 20.00 10 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0กร
ุงเท

พมห
าน

คร



(แบบฟอรม สยป.01/66) @ สํานักยุทธศาสตรและประเมินผล กทม. 4/5 ขอมูล ณ วันที่ 20-04-2023

ลําดับ รายชื่อโครงการหรือกิจกรรม
(ตามแผนปฏิบัติราชการประจําปี) งบฯ ที่ไดรับ งบฯ ที่เบิกจา

ย

ความคืบ
หนาลา
สุด (%)

ผลการดําเนินการ ราย 12 เดือน (ระหวาง ม.ค.- ธ.ค.) ขอคิดเห็น/ขอเสนอแนะ
ของผูตรวจประเมิน1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

25

โครงการเสริมสรางวัฒนธรรมองคกรและนวัตกรรมการ
พัฒนาทรัพยากรบุคคล (หลักสูตรฝึกอบรมการเตรียม
ความพรอมเสริมศักยภาพแหงวัย (ขาราชการ
กรุงเทพมหานครสามัญ))

(สถาบันพัฒนาขาราชการ กทม.)

844,100.00 0.00 30.00 10 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

26

โครงการพัฒนาทรัพยากรบุคคลของกรุงเทพมหานครใหมี
สมรรถนะ (หลักสูตรการฝึกอบรมเพื่อเพิ่มศักยภาพ
หัวหน าคนงาน)

(สถาบันพัฒนาขาราชการ กทม.)

799,000.00 0.00 25.00 15 15 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

27

โครงการพัฒนาทรัพยากรบุคคลของกรุงเทพมหานครใหมี
สมรรถนะ (การฝึกอบรมเพื่อเสริมสรางวินัยของบุคลากร
กรุงเทพมหานคร)

(สถาบันพัฒนาขาราชการ กทม.)

230,400.00 0.00 30.00 30 30 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

28

โครงการพัฒนาทรัพยากรบุคคลของกรุงเทพมหานครใหมี
สมรรถนะ (หลักสูตรการฝึกอบรมปฐมนิเทศบุคลากร
กรุงเทพมหานคร)

(สถาบันพัฒนาขาราชการ กทม.)

3,666,600.00 960,720.00 70.00 45 45 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

29

การเสริมสรางวัฒนธรรมองคกรและนวัตกรรมการพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล (หลักสูตรการสัมมนากอนเกษยีณอายุ
ราชการ)

(สถาบันพัฒนาขาราชการ กทม.)

3,364,000.00 1,623,524.00 95.00 50 50 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

30

โครงการเสริมสรางวัฒนธรรมองคกรและนวัตกรรมการ
พัฒนาทรัพยากรบุคคล (หลักสูตรฝึกอบรมการเตรียม
ความพรอมเสริมศักยภาพแหงวัย (ลูกจางกรุงเทพมหา
นคร))

(สถาบันพัฒนาขาราชการ กทม.)

496,000.00 0.00 70.00 20 20 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

31
ปรับปรุงศูนยการเรียนรูมหานคร อาคารหอประชุม

(สถาบันพัฒนาขาราชการ กทม.)
10,000,000.00 0.00 5.00 5 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

จํานวนขอมูลที่ครบถวน/สมบูรณ จํานวน 31 โครงการ/กิจกรรม - - - -

รายงานผลการตรวจสอบ (จากนักวิเคราะหนโยบายและแผน สํานักยุทธศาสตรและประเมินผล)

** จํานวนโครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจําปี............จํานวน ........... โครงการ/กิจกรรม

กร
ุงเท

พมห
าน

คร



(แบบฟอรม สยป.01/66) @ สํานักยุทธศาสตรและประเมินผล กทม. 5/5 ขอมูล ณ วันที่ 20-04-2023

1. มีการบันทึกโครงการ/กิจกรรมลงในระบบฯ..............ครบถวน.................ไมครบถวน (ขาด........... โครงการ/กิจกรรม)

2. ขอมูลที่บันทึก มีรายละเอียดครบถวน..............สมบูรณ.................ไมสมบูรณ (ขาด........... โครงการ/กิจกรรม)

** มีความตอเน่ืองของการรายงานฯ (ทุกเดือน).............ตอเน่ือง .................ไมตอเน่ือง (ขาด........... โครงการ/กิจกรรม)

(ดู..รายงานลาสุด)

กร
ุงเท

พมห
าน

คร
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